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CURSO

SIROC

. Introduccién a la Industria de la Construcciény el
IMSS.

a) Generalidades de la industria de la construccion.

b) Introduccién a la Ley del Seguro Social.

c) Marco juridico aplicable a las constructora.

. Relaciones Laborales en la Industria de la Cons-
truccién.

a) Caracteristicas de las relaciones laborales
en la construccidén.

b) Los contratos individuales de los
trabajadores de la construccién.

c) Inscripcién de trabajadores ante el IMSS.

d) Las comisiones mixtas obligatorias.

e) El Impacto de la Norma Oficial Mexicana
NOM-031-STPS-20T11, Construccion,
Condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

. El régimen de subcontratacién y la industria de
construccion.

a) Las implicaciones del registro REPSE en la
construccion.

b) Las declaraciones informativas ICSOE y
SISUB.

. Principales obligaciones en Seguridad Social
para las constructoras.

a) Sujetos obligados ante el IMSS en materia
de construccién.

b) Avisos afiliatorios, relacién de los trabajadores,
plazos y consecuencias.

10.

c) El Registro patronal obligatorio en
construccién y sus consecuencias.

. Los Riesgos de Trabajo y el Capital Constitutivo.

a) Definicién de riesgos.
b) Integracidon del capital constitutivo.

. EISIROC Yy el SUA en la Industria de |la

Construccion.
a) Los aspectos generales del SIROC.
b) El SUA como herramienta complementaria.
c) Plataforma Electrénica de Operatividad de
SIROC.

. Determinacion y Pago de las Cuotas al

IMSS.

a) La cédula de determinacién de COP.
b) Estimativa del articulo 18.

c) Liquidacién de créditos por el IMSS.

. Infracciones, Delitos, Sanciones y Penas.

a) Infracciones y multas en materia
de Seguridad Social.
b) El delito de defraudacién fiscal en la LSS.

. Conclusiones sobre la industria de la

construcciény el IMSS.
Recomendaciones para las constructoras.






